Unser Beratungskonzept

Unser Beratungskonzept basiert auf den im
Schulprogramm formulierten Leitsatzen: Effizientes
Lernen, respektvoller Umgang miteinander und die
Individualitdt der Lernenden erfordern ein hohes Mal}
an Beratungsoptionen. Beratung erfolgt vor diesem
Hintergrund ~ sowohl  anlassbezogen als  auch
institutionell. Die Schiilerinnen und Schiiler werden von
den Lehrerinnen und Lehrern, der Schulleitung, der
Beratungslehrerin, den sozialpdadagogischen Mitarbei-
terinnen sowie der Berufsberaterin unterstiitzt. Denn
Beratung ist integrierter Bestandteil unterrichtlicher und
erzieherischer Aufgaben unserer Schule.

Da das Beratungsteam fest in der Schule verankert und
unkompliziert zu erreichen ist, steht es den Schilerinnen
und Schulern, Eltern, Lehrerinnen und Lehrern und
Mitgliedern der Schulleitung beratend zur Seite.

Grundsatze unserer Beratung

Freiwilligkeit

Unabhdngigkeit, nicht weisungsgebunden
Unterliegt der Schweigepflicht
Verantwortungsstruktur der Schule wird
beachtet

Bietet Hilfe zur Selbsthilfe

Weitere Beratungsangebote
unserer Schule

Klassenlehrerinnen und —lehrer:

im Regelfall erste Ansprech- und Beratungspartner fiir
Lernende und Eltern in Fragen der Erziehung, fachlicher
Ausbildung, soziale Beziehungen in der Klasse
Fachlehrerinnen und —lehrer:

konkrete Fragen zum Arbeits- und Sozialverhalten eines
spezifischen Faches, Fachinhalten und
Leistungsbewertung

Jahrgangsleiterinnen und —leiter:

Problemfille, die mit Klassenleitung oder Fachlehrer/
innen nicht gelést werden kénnen
Praventionsprojekte der Jahrgénge beziglich Drogen/
Medienkonsum/Gewalt

Forderlehrerinnen und —lehrer:

enge Zusammenarbeit mit Klassen- und Fachlehrerinnen
und —lehrern und mit Eltern

Beratung bei Lernschwachen

Untersuchung des Férderbedarfs
SV-Beratungslehrkraft Elisa Neusel:

berat und unterstiitzt die Schilervertretung
Verbindung von SV und anderen Gremien unserer
Schule

regelmafige SV-Sitzungen

Begleitung bei SV-Wahlen

Streitschlichter:

Krisenintervention und Konfliktberatung von
Schiilerinnen und Schiilern

Externe Beratung:

schulische Praventionsarbeit in Zusammenarbeit mit
Polizei oder relevanten Gruppen bezlglich Drogen-/
Gewaltprédvention, Risiken/Maglichkeiten digitaler
Medien

,Der erste Schritt zur Lésung eines Problems ist,
es mit jemandem zu besprechen.”
Peter E. Schumacher

Heinrich-Roth-Gesamtschule
Bodenfelde

Beratung an
unserer Schule
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Beratungslehrerin Judith Dénicke

Kontakt

Email:
j.doenicke@igs-bodenfelde.eu

Telefon:
wahrend der Unterrichtszeiten
05572 - 330

Sprechzeiten:
nach Vereinbarung

Beratungsangebot

Einzelfallberatung fiir Schilerinnen und
Schiler bei individuellen Lern- und
Leistungsproblemen sowie bei sozialen
Problemen, wenn Begleitung tber einen
langeren Zeitraum erforderlich ist oder bei
dauerhafter Problematik ohne erkennbare
Fortschritte

Enge Zusammenarbeit mit den
sozialpadagogischen Mitarbeiterinnen des
Dueso-Teams

Beratung von Eltern, Lehrerinnen und
Lehrern, Mitarbeitern der Schulleitung

Beratung von Schulklassen

Kontakt zu Jugendamtern,
Beratungseinrichtungen, Therapeuten

Mitarbeit bei Team- und Fallbesprechungen

Mitarbeit in Arbeitsgruppen und Projekten

Sozialpadagogische Mitarbeiterinnen des

Dueso-Teams

Susanne Roth und Evi Mantel
% 3 Kontakt
Email:
s.rroth@igs-bodenfelde.eu
e.mantel@igs-bodenfelde.eu
Telefon:
05572 -3 30

(Dueso-Team verlangen)

Sprechzeiten:
taglich von 7.30 Uhr bis 15.00 Uhr

Beratungsangebot

Ansprechpartner im Schulalltag

Einzelfallberatung fur Schilerinnen und
Schiiler bei individuellen Verhaltens- sowie
bei sozialen Problemen

Krisenintervention und Konfliktberatung

Zusammenarbeit mit Lehrerinnen und
Lehrern, Eltern und Beratungslehrerin

Unterstitzung bei Entwicklung sozialer
Kompetenz

Kontakt mit Sozial- und Jugendamtern und
aullerschulischen Institutionen der
Jugendarbeit und —hilfe

Ausbildung der Streitschlichter

Unterstiitzung des BusScout-Projekts

Berufsberaterin Constanze Borchert

Kontakt

Email:

Goettingen.Berufsberatung...
@arbeitsagentur.de
Constanze.borchert@arbeitsagentur.de
Telefon:

05572 -330

(Terminvereinbarung iiber das
Sekretariat)

Sprechzeiten:

donnerstags, nach Vereinbarung

Beratungsangebot

Schullaufbahnberatung, schulische
Entwicklungsmdglichkeiten nach der IGS

Berufsberatung

Bewerbungstraining/Eignungstests/
Ermittlung individueller Voraussetzungen
bei Wahlentscheidungen

Informationen und Orientierung tGber
Bildungsgange/Abschliisse und
Anforderungen der Betriebe

Unterstiitzung bei der Suche nach
Praktikumsbetrieben

Beratung rund um die Bewerbung

Ausbildungsférderung/Berufsvorbereitende
BildungsmalRnahmen, Berufswegplanung

Stellenvermittlung



